兰州大学            公司
专业学位研究生专业实践协议

甲方：兰州大学          乙方：                 公司
丙方：          （校内导师）
丁方：          （学生）

根据********（协议或工作）要求，在校企双方*****（框架协议或项目等）基础上，经甲、乙、丙、丁四方平等协商，本着平等互利自愿的原则，达成协议如下。
一、基本条款
1.甲乙双方共同组成校企导师组、制定研究生培养成效评价标准、考核标准和论文选题，共同承担培养工作，把工程实践有机嵌入人才培养全过程。
2.甲乙双方应加强沟通，密切配合，及时解决联合培养工作中遇到的困难和问题，充分发挥在工程实践和一线育人方面的优势。
3.甲乙双方共同组织对丁方实践能力和成果考核，把工程新技术研究、重大工程设计、新产品或新装置研制等作为毕业和学位授予的重要依据。
4.甲乙丙三方共同商定丁方的个性化培养方案。丁方应按照培养方案，在规定时限内完成课程学习、专业实践以及其他各培养环节。
5.甲乙丙三方对于丁方在实践学习期间丁方发生的违纪违规行为，均有权给予告诫并要求改正；对屡教不改者，视情节严重，决定是否终止其实践。
二、各方权责
（一）甲方和丙方
1.甲方和丙方负责在丁方入学之后、前往乙方开展专业实践之前，指导丁方完成培养方案规定的课程学习任务。
2.甲方和丙方负责与乙方协商组织丁方到乙方进行专业实践，为丁方前往乙方开展专业实践提供必要便利。
3.甲方和丙方负责在丁方进入乙方实践前组织开展校内安全教育和集中行前培训，主要包括政治理论、安全观念、保密意识等。
4.甲方和丙方及时跟踪实践教学进展，与乙方共同完成丁方专业实践计划制定、开题评审、中期考核等工作，对丁方撰写学位论文提供必要指导。
5.甲方负责丁方的档案、学籍等相关事务的管理工作。
（二）乙方
1.乙方负责为丁方遴选匹配行业导师，指定       （姓名、职务）为行业导师，具体负责丁方入企后的指导工作。乙方提供符合丁方专业方向和水平的实践岗位，安排其参与到和其专业相关的技术创新和工程研发项目当中，不得要求联合培养研究生从事与项目无关的工作。
2.乙方应为丁方提供科学研究或专业实践必需的工作条件、生活条件、科研条件等，负责为丁方购买商业保险，承担因科研项目过程中确因需要且经乙方批准的往返校企交通费，并负责丁方在企业实践期间的安全教育、职业教育和管理工作。
3.乙方会同甲方和丙方共同制定适用于丁方的《专业实践计划》，并指导丁方开展专业实践，实践工作应具有创新性，工作量能够支撑丁方完成其学位论文涉及的工程实验内容，对丁方专业实践进行考核评价，重点审核丁方完成专业实践计划任务情况、取得的专业实践成效等。
4.乙方负责组织对丁方进行安保知识、操作规范培训、保密管理等方面进行培训，定期开展思想政治教育活动，保障丁方能够定期参加组织生活等思政学习活动。
5.乙方应为丁方在专业实践期间按时支付一定的科研补贴（亦称“实习补贴”），包括但不限于绩效、餐补等。其中硕士标准为不低于 XXX 元/月，博士标准为不低于 XXX 元/月，同时提供食宿等便利条件。
6.乙方负责丁方专业实践期间的管理和服务，包括但不限于丁方思政教育、意外伤害等商业保险、人身安全、食宿保障、心理保健、合理交通费用和日常管理等。丁方在乙方进行“专业实践”阶段的工作时间内、因工作所发生的意外伤害由乙方负责、甲方和丙方协助处理。因丁方个人原因导致的意外事故由其本人负责。
（三）丁方
1.应严格遵守国家法律法规，遵守乙方各项规章制度、管理纪律、安全、保密、知识产权保护、竞业禁止等相关法律规定，遵守乙方相关管理规定，服从甲乙丙三方的各项安排，努力学习、认真工作。如有因丁方违反相关规定，对甲乙双方利益造成重大损失，或被依法追究刑事、民事责任等行为的，甲、乙方有权解除本协议。
2.丁方应知晓纳入产教融合专项的研究生应依托申报的校企合作项目培养并入企实践，学位论文选题应来源于校企合作项目。
3.丁方不得擅自离开实习岗位，如有正当原因确需离职的，应提前提交书面申请，经甲乙丙三方批准后方可离职，并做好工作交接。
4.丁方应在规定时限内完成课程学习、专业实践以及其他各培养环节，在实践期间定期参加由乙方组织的思想政治教育活动。
5.丁方承诺在实习过程中本着诚实信用的原则，对自己填列的信息或提供的资料真实性负责。
6.丁方在乙方进行专业实践期间，因非专业实践工作原因、违反规定等产生或导致的后果，由其个人自行承担。
三、知识产权的归属
1.丁方在甲方校内完成的研究成果，知识产权归属于甲方所有。
2.丙方和乙方指定的行业导师共同指导丁方从事项目研究，双方合作课题所取得的知识产权（包括但不限于论文、专利等）系双方共同拥有，双方应本着互惠互利原则使用。双方共有的知识产权应按照学术贡献排名署名，并按各方贡献大小分割产权；未经双方书面许可，不得向第三方转让。
3.丁方在乙方专业实践期间，单独利用乙方科研设施、科研思路、设想、概念等取得学术成果，可实行校企导师双署名制，但其知识产权（包括但不限于论文、专利等）全部归乙方所有；利用甲乙双方的科研设施、技术资源、取得的技术成果（包括但不限于论文、专利等）系双方共同拥有，双方应本着互惠互利原则使用。双方共有的知识产权应按照学术贡献排名署名，并按各方贡献大小分割产权；未经双方书面许可，不得向第三方转让。
4.甲乙丙三方应严格执行知识产权管理相关要求，保护丁方培养过程中产生的研究成果。
5.丁方在专业实践和论文研究期间所形成的科研成果，经甲乙丙三方同意，可在国内外期刊和学术会议上发表或申请专利；丁方发表与乙方科研项目相关的学术论文或者申请专利等创新性成果，投稿或申请前须按照乙方的相关规定完成审核；涉及国家秘密、商业秘密的学术论文或科研成果，未经甲乙双方批准丁方不得私自对外发表，经甲乙双方批准且进行脱密处理并经审查同意的方可对外发表。
[bookmark: _GoBack]6.丁方申请学位须达到学校学位授予相关要求，以甲方为第一完成单位、本人为第一作者（校内导师排名在前依然算作第一作者），其他用于申请学位的成果须得到乙方的同意。
7.各方应严格遵守保密纪律，须对协议本身及履行协议过程中所获知对方的所有资讯（包括人员信息、各项技术或商业信息、资料等）严格保密，各方须签订保密协议书，对失密泄密造成严重后果的，应依照有关规定严肃追究责任。
四、其他
1.甲、乙、丙、丁四方应恪守协议。任何一方未经其他三方同意，不得泄露本协议的内容。丁方在专业实践期间应严格遵守乙方的保密规定，不得以任何方式泄露乙方的保密信息。保密条款自本协议签订之日起生效，并在本协议终止后三年内有效。
2.因本协议所发生的争议，四方应友好协商解决；协商不成的，任何一方有权将争议提交所在地人民法院诉讼解决。
3.本协议未尽事宜，由四方友好协商解决。
4.本协议壹式 四 份，甲、乙、丙、丁方各执 壹 份，每份具有同等法律效力，自双方授权代表签字并加盖公章之日起生效。
5.本协议有效期为XX年，自XX年XX月至XX年XX月止。
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